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 : المعلمينأثانياً بالطلاب   وراق وبطاقات خاصة 

 

 

 

استيفا -أ المعلم  الطالب  الملاحظة والمشاهدة هاؤأوراق يجب على   في مرحلة 
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 العملي التدريب مهام .1

 القائمة: في الواردة الملاحظة مهام وإنجاز تعريفي لقاء: (أيام ثلاثة أول) البداية في

 افق المدرسةولة في مرالقيام بج. 

 أمناءو الاجصماعيين ختصااييينوالا والمشرفين المدير ونائب المدير) المدرسة في العاملين الموظفين مقابلة 

 .المدرسة بيانات نموذج إكمال –( والعاملين والمعلمين المكصبة وأمين المخصبرات

 الجديد الدراسي المنهج معايير  وكذلك والعمل، الأداء وطريقة المدرسة سياسة على الاطلاع. 

  ومراجعة المهام كاديميينالمشرفيين الأمقابلة. 

 كاديميينالأ المشرفيين من الدراسية الحاص جداول على الحاول. 

 المعلمين من الدراسي المقررو يالدراس صخطيطال ونموذج المقررة المدرسية الكصب من نسخة على الحاول. 

 المشرف المعلم مساعدة وكذلك فية،الا والمشاهدة الملاحظة لغرض دراسية حاص حضور. 

 الأقل على دراسية حاص لأربع الافية المشاهدة على بناءً تقرير كصابة. 

 إكمال السجل اليومي للصدريب العملي. 

 

 القائمة: في الواردة المهام نجازإ :الايام باقي

 :يأتي ما الصالية للأسابيع المقررة المهام تصضمن

 شوهد ما على بناءً – تقرير كصابة ثم ومن ؛الافية والمشاهدة ةالملاحظ لغرض دراسية حاص حضور – 

 .المرفق النموذج باسصخدام

 غير من لمواد - الافية والمشاهدة الملاحظة لغرض - دراسية حاص حضور و المدرسة في المعلمين مع الصفاعل 

 .  تخااك

 في المعلمين ومساعدة الأنشطة وتاميم وادالم وإعداد الدروس تخطيط) إليهم الموكلة المهام في المعلمين مساعدة 

 .(الطلاب أعمال تاحيح

 الصشاركي بالصدريس القيام أو يغيرة مجموعات في أو فرادى المصعلمين بصدريس المشرف المعلم مساعدة. 

 كامل يف بصدريس القيام . 

  هوتحديث العملي الصدريب سجل في العمل موايلة. 

 وإنهائه. الإنجاز ملف في العمل بدء 
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المعلمين .2 الميدانى للطلاب  للتدريب  الشهرى   الجدول 

الميداني للتدريب الشهري الجدول  

 : المدرسة اسم
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 مواعيد الحاص       

 اليوم

 

 

 الأول      

 

 

 الثانى      

 

 

 الثالث      

 

 

رابعال        

 

 

 الخامس      

 :همة مملحوظة 

 بالصدريب الخاص الجدول من نسخة تسليمه يجب المرحلة مدير وأ الكلية مشرف مع مرة لأول الاجصماع عند

 الدراسي والاف والفال الدراسية الحاص ونهاية بداية مواعيد الجدول يصضمن نأ على ، بك الخاص الميداني

 .تدرسها التي والمادة
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للتدريب السج .3 اليومي   الميدانىل 

 اسم المدرسة :                                                                     الصاريخ:

 اسم الطالب المعلم:

 الأنشطة ملاحظات

ن الاف، المادة وعبارة واحدة عن الأنشطة التي شاهدتها أو ما قمت بأدائه في وّ)د

 كل حاة دراسية(

الحاص 

 يةالدراس

  
 الحاة الأولى

  
 الحاة الثانية

  
 الحاة الثالثة

  
 الحاة الرابعة

  
 الحاة الخامسة

  
 الحاة السادسة

  
 الحاة السابعة

  
 أمور إضافية

  الصوقيع              الصدريب على المشرف اسم

   

 كل يوم تدريب ميداني نهاية في للمدرسة مغادرتك قبل عليه المشرف توقيع من والتأكد السجل إكمال الرجاء* 
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الدراسية .4 استنتاج الخطة  المشرف  بطاقة  المعلم   من شرح 

بحضور حاة يقوم هو فيها بإعطاء درس ،  –بعد ذلك  –ناقش هذه المهمة مع المعلم المشرف عليك بالمدرسة، ثم قم 

 عينا بالجدول الوارد أدناه.مسص ةوفي أثناء قيامك بالملاحظة، قم بصكوين ما تعصقد أنها كانت ختطصه الدراسي

 .اعليصها معان معا حول فلاة الخاية بك مع المعلم وفكرا بإالدرس المسصخ ةوبعد ذلك قم بمناقشة ختط

 كالصالي : كانت اهداف الدرس  0

 

 

 و مقدمصه :أكان الصمهيد للدرس  7

 

 المراحل التي مثلت جوهر الدرس كانت كما يلى : 3

 

 

 الدرس: وغلقنهاء يف مرحلة إ 4

 

 و الطلاب في هذا الدرس:الصعليمية التي اسصخدمها المعلم أالموارد والوسائل  5

 

 و الطلاب في هذا الدرس:ت الصقييم التي اسصخدمها المعلم أاستراتيجيا 6

 

 سوف تكون المصابعة البعدية لهذا الدرس على النحو الصالي : 2

 

 ليهإ مرحلة الصأمل فيما تويلت 

 حبهما المعلم في درسه:ثم دون شيئين أ ة الدرس مع المعلم ،قم بمناقش 

0- 

7- 

 دون شيئا واحدا يرغب المعلم بصغييره عند تقديمه الدرس في المرة القادمة: 

0- 
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وأ -ب للدروس بطاقات  والتخطيط  د  بالإعدا  وراق عمل خاصة 

 

الدرس .1  (1) صيغة خطة 

 .......................................... التاريخ: ..................................................:اسم الطالب المعلم

 ....................................................العنوان: :   ....................................................الموضوع: :

 ا؟(و يعملوأو يعرفوا أن يتعلموا أالهدف )ماذا تريد من الطلاب 

 

 

 نشطة )ماذا سوف تستخدم؟ ماذا سوف يفعل الطلاب؟ ماذا سوف تفعل؟(الخامات والأ

 

 خطوات الدرس؟( سير الدرس ) ما 

 

 

 ذا كان الطلاب قد تعلموا الدرس؟(إ التقييم )كيف تعرف ما

 

 

 الخاتمة )كيف سار الدرس؟(
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الدرس  .2  (2)صيغة خطة 

 .......................................... التاريخ: ..................................................:اسم الطالب المعلم

 ....................................................العنوان: :   ....................................................الموضوع: :

 :الأهداف السلوكية

 

 مقدمة:

 الوسيلة: 

 :ئةالتهي

 التدريس: إجراءات 

* 

* 

* 

 

 التعزيز وإثارة الدافعية :نشاط 

 

 :التقويم
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الدرس  .3  (3)صيغة خطة 

 مقدمة :

 

 موضوع الدرس:

 

 

 

 :أساليب التدريس

 

 

 

 التقييم:

 

 

 

 

 :ملاحظات 

 

 

 

 

 

 

 :المدرس

 الدرجة: 

 الموضوع: 

 حجم الفال: 

 الغرض من الدرس:

 المواد:

 المادر:
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الدرسية   .4  تصميم الخطة 

 ...................   الاف :  ....................................................................................................الاسم :  .........

 ............................................................................... المادة : .............................................الصاريخ والزمن :  ........

  :الصعلم تجوان

 بصضمين  - كلما أمكن – وقم  ،(الأساليب المهارات، المفاهيم،) الدراسي المنهج على بناء المخصلفة الصعلم نواتج يِف

 عليها يكون التي الحالة أو الصنفيذ وظرف – المصعلم من المصوقع الأداء) الصعليمية الأهداف لأحد مكونات ثلاثة

 (المصعلم أداء المعلم فيها ميقوّ التي الإتقان درجة أو يذالصنف ومعيار – السلوك تأدية أثناء المصعلم

 

 

 
 : المطلوبة الموارد/المواد

 سبيل على) بالصفايل الإضافية الموارد وكذلك ،(الدراسة حجرة) الاف لغرفة المطلوبة والوسائل واردالم يِف

 والخرائط( سيةاالدر والكصب العرض جهازو قلاموالأ البيضاء السبورة :المثال

 

 

 
 :  اتلخطوا

 جميع ويف من تأكد – المطلوب المقدر الوقت وكذلك،  بفعله والطالب المعلم من كل  قومسي ما اكصب

 الخطوات ويف عند الصعلم نواتج إلى الإشارة منك الأمر سيصطلب.  الهدف لإنجاز المصبعة الخطوات عناير

 

  

  

  كيف سصبدأ درسك؟ –وتهيئة مقدمة  
 

 
 الصدريس؟ أثناءفي  لاسصخدامها تخطط التي والأنشطة الخطوات  ما – الصدريس طريقة 

 

 
 الدرس؟ نهاءلإ تخطط كيف – لخصاما  

 

 
 الدرس؟ بهذا الخاية الصعلم جواتلن طلابك تحقيق مدى عرفصسص كيف – الصقييم 
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اللاحق .5 لتأمل   لدرسل ا

.بهذا القيام على الصالية الافحة تساعدك سوف ،بصدريسه تقوم درس لكل يلي ما أكمل  

 

 ... الدرس هذا في جيدًا أديصهما قد أنني أعصقد انئشي

 

 

 

 

  ... لصحسينهما أتطلع شيئان

 

 

 

 

 

 ... بـ أقوم سوف الدرس، هذا بصدريس فيها أقوم التي ةقادمال المرة في

 

 

 

 

 

 ... بشأن راجعة بصغذية ينزودأن ي لأدائي الملاحظ/الُمشاهِد سؤال في أرغب
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الزملاء(لاحظة الأبطاقة م .6 المعلمين)من  للطلاب  التدريسى  ء   دا

 ......................................:  المادة........................................................................... :للدرس المقدم المعلم الطالب اسم

 ..................................... :مدة العرض..............................................  :صاريخال  .........................................:الاف 

 
 مخطط الدرس نعم لا

 
   ؟ هداف الدرس واضحةأهل 

 
  ؟هل الصهيئة التي اسصخدمها المعلم جاذبة للطلاب ومحفزة لهم 

 
    ؟التي تعلموها او عرفوها في الدروس السابقة.هل بنى المعلم درسه على ختبرات الطلاب السابقة 

  
 ؟هل المعلم يسير في الدرس بشكل منطقي ويصنقل بسلاسة بين عنايره 

  
 ؟هل وضح المعلم مخصلف المفاهيم الجديدة التي تناولها بالدرس 

  
 ؟هل تناسب عرض الدرس مع الوقت المصاح للطالب المعلم في الصدريس 

  
  ؟علةابطريقة مناسبة وفغلق المعلم الدرس أهل 

  
 ملاحظات :

  
 :المواد والوسائل التعليمية

  
  ؟كانت الوسائل الصعليمية مناسبة للدرسهل 

  
  ؟المفاهيم والمهارات المخصلفة بالدرس كانت الوسائل الصعليمية مناسبة لصدريسهل 

  
  ؟كن اسصخدامها في الدرسيمخترى أ وسائل وموادهناك 

  
 دريسالتفاعل وطرق الت

  
  ؟اشترك جميع الطلاب بفاعلية في الدرسهل 

  
 ؟عل في يياغة وتوجيه الاسئلةاهل اسصخدم المعلم اسلوب ف 

  
 ؟هل يراقب المعلم مدى فهم الطلاب للدرس كما كان مخطط له 

  
 ٍ؟هل يشرح المعلم باوت واضح وعال 

  

 ختر لجذب انصباه تغيير ايقاع الاوت من وقت لآمن حيث عل اهل اسصخدم المعلم يوته على نحو ف

 ؟الطلاب

  
 ؟دارة الدرس بشكل ناجحإ هل تمكن المعلم من 

  
 ؟هل كان المعلم مسصمعا جيدا لطلابه 

  
  ؟المحصوى الذى قدمه واضحة للطلابمعلومات هل كانت 
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بالفصل بطاقة ملاحظة الأ .7 التدريسى  ء   دا

 الدرس عرض عند عليها التركيز يجب التي البنود بأهم مينالمعل الطلاب توعية:  هو طاقةالب هذه من الرئيسي والهدف

 التغذية وتقديم ملاحظتهم ثناءأفي   للملاحظين وموجه دليل بمثابة نهاأ كما المشرفيين، قبل من ملاحظتها سيتم والتي

 .المعلمين للطلاب الراجعة

 العناصر عناصر السلوك التدريسي 

  الفصل عن الأساسية لوماتالمع قدم . 

 واضح. بشكل الدرس هدافأ كتب 

 .ذكر المواد والمصادر التعليمية بوضوح 

 (وخاتمة وعرض تهيئة) بالتفصيل التدريس عملية جراءاتإ سرد. 

 .حدد جوانب التقييم المختلفة 

 كاف. بوقت التدريس عملية قبل الدرس خطة اعد 

نموذج مخطط 

 الدرس

  الدرس. يحتاجها التي والوسائل يميةالتعل المواد كافة ذكر 

 التلاميذ. لمستوى التعليمية والوسائل مناسبة المواد 

 المدرسية والكتب العمل وكتب العمل توافر اوراق . 

  والوسائل الاجهزة مختلف للتشغي اللازمة الادواتتوافر. 

 التعليمية الوسائل

 التعلم ومصادر

 العمل واوراق

  الفصل. داخل يميةالتعل والوسائل المواد رتب 

 المعروض. الدرس طبيعة لتناسب الصفية البيئة نظم 

 ارتباك. أي حدوث دون الفصل داخل المجموعات نظم 

 الفصل. داخل الطلاب بسلوكيات الدرجات علاقة وضح 

 ومرن. سلسل نحو على خرآ الى نشاط من تم التنقل 

 تدريس.ال اثناء( والمكافآت الثناء)التعزيز من مختلفة نواعأ استخدم 

 الصفية. الأنشطة في المشاركة على وتحفيزهم الطلاب انتباه على للحصول مختلفة ساليبأ استخدم 

مهارات ادارة 

 الفصل

  للطلاب. ووضحها الدرس أهداف شرح 

 للدرس الطلاب لتهيئة التمهيدية الانشطة او السابقة الطلاب معرفة استخدم. 

 التعلم. انشطة في الطلاب جميع اشرك 

  المعلم مع الطلاب.تفاعل 

 ( المعرفة مصدر يعد لمفالمعلم )الدرس في بفاعلية  الطلاب مشاركة. 

 . استخدم  طرق تدريس متنوعة 

 جميع الطلاب. مع والتفاعل الفصل داخل الانتقال 

 المحدد. الوقت في له المخطط بالشكل  سير الدرس 

استراتيجيات 

 واساليب التدريس
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 العناصر عناصر السلوك التدريسي 

  الاسئلة من مختلفة انواع طرح . 

 الاسئلة من مختلفة مستويات طرح . 

 للطلاب. والاجابات الخطأ الصحيحة للإجابات راجعة تغذية تقديم 

 فيها. للتفكير الأسئلة طرح بعد للطلاب مناسبة فترة إعطاء 

مهارات طرح 

 الاسئلة 

  المختلفة والانشطة التقييم عمليات اثناء للطلاب ومناسبة واضحة تعليمات وضع . 

 للطلاب الارشادية المختلفة هاتالتوجي اعطاء . 

 المختلفة والتكويني المرحلي التقييم ساليبأ المعلم استخدم. 

 الذاتي . التقييم فرص الطلاب اعطاء 

 تقييم الطلاب

  التواصل بفاعلية  مع الطلاب. 

 العرض اساليب من متنوعة مجموعة استخدم.  

 بالطلا انتباه لجذب به الخاصة الصوت مستويات فى التنوع. 

 اللفظية غير المهارات ويستخدم بطئية وأ كبيرة بسرعة التحدث. 

 تخصصه بمادة المتعلقة والمصطلحات الصحيحة المفردات استخدم. 

 الاملائية الاخطاء من خالية كتابة يكتب. 

 الطلاب لمستوى ومناسبة صحيحة وجمل صحيحة بلغة التحدث. 

 اللغة والتواصل

 

 

 
 يضالطلاب من قبل الزملاء والمشرفيين أداء اارة في ملاحظة ألاسصمملحوظة يمكن توظيف هذه ا
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لتأ .8 لميدانىا ا التدريب  لنهائية فى خبرة  ا  ملات 

 الفاول؟ هذه في الدراسية الحاص حضورك تجربة من تعلمصه قد تعصقد أنك الذى ما -1

 

 

 

 

 ولماذا؟ القلق، ، الحماس ، الخوف ، بالاهصمام شعرت هل الصدريس؟ عملية حيال شعورك يف -2

 

 

 

 

 وضعصها التي الأهداف تحقيق من تمكنت هل الميداني؟ الصدريب بهذا الشخاية أهدافك تمثلت فيما -3

 لنفسك؟

 

 

 

 

 به تقوم أو تغيره قد ما الذى ينبغي؟ كما تصم لم التي الاشياء وما بالنجاح؟  تكللت التي الاشياء ما -4

 معلما؟ بافصك مخصلف بشكل

 

 

 

 

 كمعلم؟ مسصقبلا عملك في تساعدك قد ختبرة من الميداني الصدريب تجربة بما اسصفدت من -5

 

 

 

 

 معلما. بافصك قوتك نقاط اذكر اكصسبصها، التي الميداني الصدريب ختبرات جميع على بناء -6

 

 

 

 

 

 والبحث؟ الدراسة من بمزيد للقيام بحاجة بأنك – كمعلم – فيها تشعر التي المجالات ما -7
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لم .9 ا ــو  النمــ  هــــنيخطة 

 ____________ الصاريخ ___________________________________   الطالب اسم

 ___________________________________: اسم المدرسة 

 .كمعلم بك الخاية القوة بنقاط قائمة حدد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .الصحسين وأ الصنمية لىإ بحاجة كمعلم فيك واحدة نقطة حدد

 
 
 

:المجال هذا في للنمو اليةالص جراءاتالإ سأتخذ  

 
 
 
 
 

 .الصحسين وأ الصنمية لىإ بحاجة كمعلم فيك واحدة نقطة حدد

 
 
 

.المجال هذا في للنمو الصالية جراءاتالإ سأتخذ  

 
 
 

 .هداف المهنية المسصقبليةالأ

1- 

 

2- 
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لمعلم .11 ا الطالب  التربوى من  المشرف   نموذج تقييم 

 : التاريخ                                              :    المعلم الطالب اسم

 : التربوي المشرف اسم

 غير مرض   -1مقبول     -2مثالي     -3             مالتقيي

 

 

 م

 

 العبارات

 مستوى الاداء

3 2 1 

    .ومفيدة المناسب الوقت في التربوي المشرف زيارات كانت 

    .كانت ملاحظاته موضوعية ونزيهة 

    .باسصمرار لي والمساندة لدعما قدم 

    .ومثمرة بناءة معه اجصماعاتنا كانت 

    .علةاوف مفيدة ومذكراتي الإنجاز ملف على تعليقاته كانت 

    .الصدريسية  يتنميصه لمهارات 

    .المهني وتقدمي تحسينها في ساهمت الصدريسية ختططي على هتعليقات 

    .المهني ونموي تحسينه في ساهموا دريسيالص دائيلأ وتقييمه ته تعليقا 

    .ه المهني عال ونزيهأداؤ 

 :تعليقات 

 

 

 

 

 : بالكلية الميداني التدريب منسق الى يرسل

 

 

 

 



              22 من 08 صفحة                 

 

الأ .11 المشرف  المعلمنموذج تقييم  الطالب   كاديمى من 

 : التاريخ                                                  :     المعلم الطالب اسم

 : الأكاديمي المشرف اسم

 غير مرض   -1مقبول     -2مثالي     -3             مالتقيي

 

 

 م

 

 العبارات

 مستوى الاداء

3 2 1 

    ومفيدة المناسب الوقت في الأكاديمي المشرف زيارات كانت 

    كانت ملاحظاته موضوعية ونزيهة 

    باسصمرار لي والمساندة الدعم قدم 

    ومثمرة بناءة معه صماعاتنااج كانت 

    علةاوف مفيدة ومذكراتي الإنجاز ملف على تعليقاته كانت 

    الصدريسية  يتنميصه لمهارات 

    المهني وتقدمي تحسينها في ساهمت الصدريسية ختططي على هتعليقات 

    المهني ونموي تحسينه في ساهموا الصدريسي لأدائي وتقييمه ته تعليقا 

    ونزيه عاله المهني ؤأدا 

 لا ام             نعم    أخترى مرة المشرف هذا الى أخترى مجموعات بإرسال تويى هل

 : تعليقات

 

 

 

مكانيات المدرسة وتقديمك للهيئة لطلاب المعلمين من حيث الصعريف بإمدى تعاون المدير مع ا ما

 الصدريسية، وتذليل ما قد يواجهك من عقبات؟

 

 

ة المدرسة لعملية الصدريب الميداني؟ وهل تويى بإرسال مجموعات الى هذه المدرسة مرة ما مدى مناسب

 اخترى نعم    أم    لا  ولماذا؟

 

 

 : بالكلية الميداني الصدريب منسق الى يرسل



              22 من 09 صفحة                 

 

المعلم .12 الطالب  الميدانى من قبل  التدريب  برنامج  تقييم   بطاقة 

 : الصاريخ                                                  :     المعلم الطالب اسم

 :اسم مدرسة الصدريب                                             الصخاص:   

 حول كل من :ومقترحاتك ملاحظاتك  ما

 عملية الصوزيع في مدارس الصدريب الميداني ؟ .0

 

 

 مدرسة الصدريب ؟ والمشكلات التي واجهصك؟ .7

 

 الإشراف والمصابعة ؟ .3

 

 لصدريب الميداني ؟ من حيث وضوحه ومدى تحديده للأدوار ؟ وكيفية تطويره؟دليل ا .4

 

 

 توزيع المهام ؟ .5

 

 

 أوراق العمل الخاية بكل من أعضاء عملية الصدريب الميداني بما فيهم الطالب المعلم؟ .6

 

 

ما ما رأيك لو تمت عملية توزيعك من ختلال موقع إلكتروني مخاص للصدريب الميداني في فترة محددة؟ و .2

 تاورك لشكل الموقع الإلكتروني؟

 

 

 برنامج الصدريب الميداني بالكلية؟  ما مقترحاتك لصطوير .8

 

 

 

 ملاحظات أخترى )افكار للصطوير( .9



              22 من 22 صفحة                 

 

 

لميدانى .13 ا التدريب  بقراءة دليل  ر   إقرا

 

 البنود بكافة الالصزام على ووافقت الميداني الصدريب دليل قرأت قد بأنني أدناه توقيعي يقر

 كاملال لصزاموكذلك الا بالدليل، ليهاإ والمشار به المحددة والسياسيات والإجراءات لهبداخت الموجودة

 .الشخاية وبياناتي معلوماتي في تغييرات يأب الميداني الصدريب ومسئول التربوي المشرف بإبلاغ

 

 : المعلم الطالب اسم

 : الصاريخ      :                                                          الصوقيع

 

 

  بالكلية الميداني الصدريب منسق لىإ النموذج هذا عادةإ برجاء

 

 

 وأ والاسصفسارات الأسئلة من مزيد هناك كان ذاإ الميداني الصدريب بمنسق الاتاال يمكنني 

 . الصوضيح من مزيد لىإ حاجة في كنت ذاإ


