
 
 

 2024/2025لمناقشة نتائج التقييم الذاتىأعضاء مجلس الكلية  ورشة عملفعاليات تقرير  

 مساء اون لاين  8الساعة  2025يوليو   1الفئة المستهدفة: مجلس الكلية 
 فعاليات الاجتماع  

 كلمة افتتاحية من عميد الكلية  •
 عرض تقديمي من وحدة ضمان الجودة حول أبرز نتائج التقييم الذاتي •
 مناقشة تحليل الفجوات المؤسسية والاستراتيجية  •
 ي ورشة عمل قصيرة: تحديد أولويات التحسين المؤسس •
 2025/2026للعام  صياغة قرارات مقترحة لخطط التحسين •
 ضرورة التعاون مع وحدة ضمان الجودة واللجان الفنية الداعمةالتوصية ب •
 فى شكل خطة تحسين  رفع مقترحات التحسين للاعتماد من مجلس الكلية •

 
 ملخص النقاشات

يرى أعضاء مجلس الكلية أن نتائج التقييم الذاتي تعكس مستوى متقدماً من التنظيم والتخطيط المؤسسي، حيث  
تمتلك الكلية رؤية ورسالة محدثة وخطة استراتيجية واضحة، إلى جانب وجود آليات حاكمة فاعلة مثل السياسات  

ية إدارة الجودة والتطوير، وبتوافر نظم واضحة والإجراءات المؤسسية واللجان المنظمة. كما أشاد الأعضاء بفعال
للتقييم الذاتي والتغذية الراجعة، فضلًا عن جهود الكلية في دعم القيادات المستقبلية وتطوير مهارات أعضاء  
هيئة التدريس والهيئة المعاونة، بالإضافة إلى ملاءمة الهياكل الإدارية والموارد المالية والمادية بدرجة تمكنها  

 .حقيق أهدافها التعليمية والبحثية والمجتمعيةمن ت
في الوقت نفسه، أوضح الأعضاء أن التقييم كشف عن بعض التحديات التي تتطلب العمل عليها بشكل أكبر، 
مثل الحاجة لزيادة نسبة البرامج الأكاديمية المعتمدة، وتعزيز الدعم المادي والتقني للمكتبة، وتوسيع خدمات  

والخريجين في مجالات التوجيه المهني  الإنترنت للطلاب، إضافة إلى تطوير خطط أكثر تنوعاً لدعم الطلاب  
والتواصل مع سوق العمل. كما أشاروا إلى ضرورة استدامة الجهود في البحث العلمي والدراسات العليا والمشاركة 

 .المجتمعية بما يضمن مواءمة أكبر مع متطلبات التنمية المستدامة واحتياجات المجتمع
 
 



 مقترحات للتطوير  
الجودة  .1 متطلبات  مع  يتوافق  بما  نسبتها  وزيادة  المعتمدة  غير  الأكاديمية  البرامج  اعتماد  في  الإسراع 

 .والاعتماد المؤسسي
وضع خطة متكاملة لتطوير المكتبة من حيث المراجع الإلكترونية والورقية وزيادة الميزانية المخصصة   .2

 .لها
 .توسيع نطاق إتاحة الإنترنت للطلاب في جميع المباني والقاعات الدراسية والمعامل .3
استحداث آليات أكثر فاعلية للتواصل مع الخريجين وربطهم بفرص سوق العمل من خلال قاعدة بيانات   .4

 .محدثة
الموهوبين   .5 دعم  برامج  في  التوسع  مع  للطلاب،  والمهني  الأكاديمي  والإرشاد  التوجيه  برامج  تعزيز 

 .والمتفوقين
 .التوسع في برامج التدريب والورش العملية للقيادات الأكاديمية والإدارية لضمان استدامة الكفاءات  .6
 .زيادة التعاون البحثي مع الجامعات والمراكز البحثية الدولية لرفع معدلات النشر الدولي .7
تنويع أنشطة خدمة المجتمع لتشمل مجالات معاصرة مثل التحول الرقمي، التغير المناخي، وريادة   .8

 .الأعمال
تطوير آليات تقييم الأداء بشكل دوري لجميع فئات المجتمع الأكاديمي والإداري وربطها فى    رالاستمرا .9

 .بالحوافز
تعزيز التوثيق الإلكتروني لجميع الأنشطة الأكاديمية والإدارية لضمان الشفافية وسهولة  الاستمرا فى   .10

 .المتابعة
النماذح الجديدة الصادرة عن الهيئة القومية لضمان  الحرص على توصيف البرامج والمقررات فى ضوء   .11

 جودة التعليم والاعتماد. 
 الانتهاء من تقارير البرنامج والمقررات فى غايته اسبوع واعتماده بالتفويض  .12

 
 
 
 
 
 



 قائمة الحضور من أعضاء مجلس الكلية
 الوظيفة  الاسم 

 عميد الكلية ووكيل الكليـة لشئون التعليم والطلاب  أ.د / صفاء أحمــــــــــد محمـــــــــد شحـــــــــاتـــــة 
 رئيس مجلس قسم الكيمياء أ.د / محمــــــد عبــــــــاس محمـــــــــد عبد الرحمـــن 

 رئيس مجلس قسم الرياضيات  )عنه د. محمد فوزي( أ.د / عماد حسن علي فرج
 قسم التربيــة المقـــارنة والإدارة التعليـميـــــــة ممثل  أ.د/ نهلة عبد القادر هاشم 

 قسم التربية الخاصة ممثل  أ.د/ تهاني محمد عثمان منيب 
 قسم اللغة الألمانية ممثل  أ.د/ السيد مدبولي ابراهيم سلمي 
 أمين مجلس الكلية  – قسم اللغة العربية والدراسات الإسلاميةممثل  أ.د/ أحمد محمد فؤاد مصطفي 

 قسم المناهج وطرق التدريسممثل  أ.د/ هدي محمد إمام صالح 
 قسم الرياضياتممثل  أ.د/ محمد أحمد حسن جابر 

 قسم الكيمياءممثل  أ.د/ أميمة محمد ابراهيم عدلي
 قسم اللغة الفرنسية ممثل  أ.د/ منال زهران البيومي العناني 

 الكلية بقسم الكيمياء ى أقدم أستاذ مساعد علي مستو  أ.م.د/ وفاء رمزي عبد المنعم 
 افيا ر أقدم مدرس على مستوى الكلية بقسم الجغ محمود حافظ عزازي  ى د/ سلو 

 رئيس مجلس إدارة جمعية الخير والسلام للتنمية المستدامة اللواء / جمال عبد المنعم عبد القادر علي
 صاحب ومدير مدارس سانت فاتيما الخاصة  السيد/ سامح فؤاد حبيب حنين

 قسم الجغرافياممثل  أ.د/ مصطفي محمد محمد البغدادي

 مدير عام الدعم والتواصل ندبا بوزارة التربية والتعليم  السيد/ محمود أحمد محمود حجاج 
 قائم بأعمال وكيـل الكلية للدراسات العليا والبحوث  أ.د / عبد الناصر محمد رشاد
 قائم بأعمال رئيـس مجلس قسم المناهج وطرق التدريس أ.د / عزة محمد عبد السميع 

 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم الفيزياء أ.د / هبة الغريب عطية الجمل 
 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم العلوم البيولوجيــــــــــــــة والجيولوجيـــــــــــة  أ.د / حنان حلمي لطيف حافظ 

 الجغرافياقائم بأعمال رئيس مجلس قسم  رشا حامد سيد حسن بندقأ.د / 
 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم اللغة العربية  أ.د / آمال ابراهيم مصطفي بسيوني

 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم التاريخ أ.د / هالـــــــة محمــــــــود محمـــــــــــــــــــد خلـــــــــــــف 
 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم الفلسفة والإجتماع سهير صفوت عبد الجيدأ.د / 

 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم الصحة النفسية والإرشاد النفسي  حمد سعدأ.د / م
 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم علم النفس التربوي  أ.د / محمـــــــــــــد أحمد علي هيبة



 قســــــــــــــــــم اللغـــــــــــــــــة الفرنســــــــيـــــــــــة مجلس رئيـــــــــــــــــس  قائم بأعمال  غادة صابر محمد أحمد /أ.د 
 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم التربيــة المقـــارنة والإدارة التعليـميـــــــة  أ.د/ شريف عبــــــــــد الله سليمــــــــان 

 قائم بأعمال رئيس مجلس قسم اللغة الألمانية أ.م.د./ نيفين سمير أبو شال
 قسم الفلسفة والإجتماعممثل  أ.د/ سامية خضر صالح 

 

 
 


